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Contrato nimero:  1.330.17.13 -11571 de | 11DEAGOSTO 2025 .

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006435 de 18 de julto de 2925 Registro
Presupuestal Inicial RPC No. 5600089310 del 11 de agosto de 2025 Apropiacion Presupuestal:

121000/1159/2-320202008/3533003030030000/P135-102430/1/1/01/23:  ICLD/SRIA  AMBIENTE Y
DESA/Servicios prestados/Biodiversidad, Valle, rio/BRINDAR ACOMPANAMIEN Proyecto: P135-102430
CONSERVACION DEL:RECURSO HIDRICO; LA BIODIVERSIDAD.Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS _
'EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA “#"

Proyecto: PI135-102430 CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSFDAD Y SUS

SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente de! Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato

PILAR 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente ‘e
LINEA DE ACCION: NA 3
PROGRAMA: 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia.

SUBPROGRAMA 3300303 — Biodiversidad, Valle, rios y montafias
META DE RESULTADO 33003 - Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados que.

‘derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus servicios !
ecosistémicos %

'META DE PRODUCTO: MP3300303033202005 impactar al menos 4.000 hectareas’ en areas

- estratégicas para la conservacion del recurso hidrico y en areas de importancia para la proteccion y
recuperacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos asociado en el periodo de gq}?ierno.
MP3300303063202043 - Incentivar 400 hectareas con esquemas de pagos por servicios ambientales
PSA y otros incentivos a la conservacion en el valle del cauca de acuerdo con la normatlngad legal
vigente en el periodo de gobierno.

MP3300303053202038 - Producir al menos 20.000 plantulas mediante el fomento de viveros comumtanos

en el periodo,( de gobierno, .

,OBJETIVO PRINCIPAL.: Restaurar areas de |mportanC|a estratéglca para Ia protecc:én; dei recurso’
hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en las cuencas hidrograficas del Depqﬂamento del

Valle del Cauca.

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar acciones de conservacién, proteccion y recuperacno el recurso

hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en cuencas hidrograficas del Depa rﬁento de

Valle del Cauca.

Incentivar hectareas con Esquemas de Pagos por Servicios Ambientales PSA y otros me;entwos ala

conservacion en el Valle del Cauca. *
Fortalecer viveros comunitarios con enfoque en la propagacion de especies vegetales natwﬁS‘

Formular documentos técnicos que contengan los lineamientos para la :mplementaclon de 1$ acctones

de las ordenanzas'y planes‘ambientales‘en‘ecosistemas estratégicos. .« M_;'} o
ELEMENTO PEP: Elemento PEP: P135-102430/1/1/01/23 Brindar acompafiamiento prof O; I."‘tecnlco Yii
asistencial que soporten el seguimiento, monitoreo, verificacion y reporte de acciones desanroll jas parala’

-restauracion, proteccion y recuperacion del recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecoslstemwos
Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de E -‘a,'

Cuenta Mayor: 5507052102 __ | {85,
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'Objato del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODNERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLEDEL CAUCA. -y
' ' AUDREY BAHAMON GOMEZ

Superwsor ' Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién
i .. | C.C. 31.574.698 — o :

: L quéfono 3122410009 = i

g LUZ ENEIDA LOBON ASPRILLA

Contr_étis’ta Cargo: PROFESIONAL CONTRATISTA
D  Direccién: CLL 14 # 19 -78 APTO 305 T 2 JAMUNDI
| Telefono: 3117278186
|Cedulade 35.851.589 de Condoto — (Choco) .

e

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan
_|de trabajo presentado en agosto de 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
~durante agosto de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y.recibidas a entera satisfaccion. por.el departamento

del Valle del Cauca y eI Departarnento Admlnlstratwo de Desarrollo Instltumonal

. Apoyar la actualizacién del proceso MIPG, adscrito a la

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, mediante la
: ks | estructuracioén de los documentos de caracterizacion, mapa de
 Especificaciones, | riesgos, procedimientos, indicadores, contexto estratégico,

' Actividades u| . partesinteresadas y demas S que sean pertmentes TR |
Obligaciones 2. Construir los informes soportes con evidencias de ejecucion de
Especuficas ! los procedimientos MIPG adscritos a la Secretaria de Ambiente
Cont:ﬁtuales ' y Desarrollo Sostenible y de acuerdo con el proyecto objeto del

contrato

3. Capacitar al talento humano de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible en componentes relacionados con los
__procedimientos procesos del MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

! s 0,
i =  obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en e
% el plan de trabajo del mes de agosto de 2025. .
Porgentaje de
Cumiplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
 obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia
A ' del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

V" REVISADO ABG




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE d,
T“USUPERVISION®.__ .| Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacién ) Pagina3de7

_consideraciones | *
' Compromisos adquiridos B ity _ -
Compromls_o - Fecha de entrega Responsable
Sin novedad .

' Otras ' Sin novedad

adiciones " T

Prorro y
Fecha suspensién, prorroga o adiciones | Fecha de reinicio | Responsable

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas
contratacién publica.

e A
juridicas en

 ACTIVIDAD 1. Apoyar la actualizacién del proceso MIPG, adscrito a la Secretaria de' Ambiente y
Desarrollo Sostenible, mediante la estructuracién de los documentos de caracterizacién, mapa de
riesgos, procedImientos,vindicadores;*contexgp_ estmt‘eggzggkganes interesadas y demas que sean

- pertinentes. . ; p—— R o S

® Encumplimiento de la actividad contractual, la contratista apoyé el seguimiento del Plan Operativo
junto con el personal involucrado y la lider del proceso, Nathaly Gémez Calderén, conforme a los
avances de los proyectos y sus actividades con corte al 30 de junio de 2025. Este seguimiento se
desarroll en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, de manera virtual y presencial,
registrando la informacién en la hoja espejo en los items: Cantidad Ejecutada en el Periodo,
Porcentaje (%) de Avance de Ejecucién de la Tarea, Descripcion de Avance de Ejecucion de la
Tarea y Observaciones.

* Lacontratista realizo el registroy:seguimiento de la Matriz de Identificacién de Partes Interesadas

© (FO-M1-P3-36), correspondiente a las expectativas'y necesidades identificadas,"en*coordinacién
con la lider del proceso, Nathaly Ramos Calderén. La informacién fue consolidada con Ia
participacion de los profesionales responsables de los componentes ambientales, incluyendo las
evidencias respectivas con corte al 30 de junio de 2025, mediante trabajo presencial y virtual.

® La contratista efectué reuniones de seguimiento con la lider del proceso M2-P7, Nathaly Ramos

Calderén, y con los profesionales responsables del reporte de informaci6n, con el fin.de registrar y

evaluar el Escenario de Riesgo y sus acciones de control correspondientes al periodo enero—junio

de 2025. La informacion fue consignada en los items: responsable, fecha de inicio, fecha de

terminacion, seguimiento al primer y segundo trimestre, asi como en el Desempeﬁ’ﬁggi Control,

registrando la frecuencia de la actividad en el periodo evaluado y verificando que ngiSe presenté

e “materializacion de riesgos (0 casos). T St 0l e

® En representacién de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la contratista asisti6 a la

reunion convocada por la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica, en la cual se |
socializaron los lineamientos para el reporte de informacién de los componentes del Programa de
Transparencia y Etica Publica 2025. Durante |a jornada se definieron las evidencias a presentar en
cada uno de los componentes y los plazos de entrega, asegurando la articulacion de la

_dependencia con los requerimientos institucionales.
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,' La contratista se reunié con la lider de programa Luz Natalia Espinosa, la lider del proceso M2-P7,

« Nathaly Ramos Calderoén, el profesional contratista de Pagos por Servicios Ambientales, Andrés

"~ Osorio Pazmifio, y Juan Diego Castafio, para actualizar el Anélisis de Causa — Matriz DOFA. En |a
* reunién, contextualizo a los asistentes sobre el Informe de Gestion 2024, presenté la informacion

**ﬂ-mdel contexto interno y exierno .en,cuanto a oportunidades, amenazas, fortalezas y debilidades, vy

coordmo la programacién de la préxima‘mesa de‘trabajo con los Ildefeé"de“’ﬁﬁﬂ?ﬁ oyecto.

ACTIVIDAD 2. Construir los informes soportes con evidencias de ejecucién de los procedimientos
MIPG adscritos a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y de acuerdo al proyecto objeto
dal contrato

b

La contratista elabord el Informe del primer semestre de Satisfaccién en Asistencia Técnica,
porrespondlente a las actividades de capacitacion, sensibilizacién y socializacién en tematicas

+vinculadas al Ambiente y el Desarrollo Sostenible, incluyendo: manejo integral de residuos sélidos,

|~

. implementacion y mantenimiento de huertas, procesos de reciclaje, fomento de la responsabilidad

amblental y acciones frente al cambio climatico. Las actividades fueron desarrolladas.en los
munlciptos de Andalucfa®Blga, CalixDagua, Guacari,.San PedrosdamundifRoblédo, Palmira,
Pradera y Tulua, con base en la informacion obtenida de las encuestas aplicadas entre enero y

v+ junio de 2025. El proceso contempld la consolidacion, depuracién y analisis de datos, asi como la

\

elaboracion de conclusiones y la formulacién de recomendaciones técnicas, orientadas a optimizar
la efectividad de las acciones ejecutadas y a fortalecer el impacto de las estrategias ambientales

. en los territorios intervenidos.

ACTIVIDAD 3. Capacitar al talento humano de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en
componentes relacionados con los procedimientos procesos del MIPG.

La contratista desarrollé una jornada de capacitacién presencial en las instalaciones de la

“"Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible dirigida al personal l que ir mgresé a la entidad, con

el objetivo de dar a conocer los componentes claVe dél'Modelo Intégrado de’Planeacion y Gestion
(MIPG).

‘".’Durante la capacitacién se abordaron temas como la Misién, Visién, organigrama institucional,

. proyectos y lineas estratégicas, asi como los procesos de Gestion Documental, Gestion Humana

y Gestién Financiera. Se destacé la importancia de los siete valores del Cédigo de Integridad de la
Gobernacion del Valle del Cauca y la gestion de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias,
denuncias y felicitaciones, asi como el funcionamiento de la pagina institucional. Adicionalmente,

. se invité a los funcionarios a seguir las redes sociales institucionales y a realizar los ocho médulos

del curso de MIPG y el curso de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion.

Segulmlento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si'es necesaria otra informacién técnica se puede agregar: s

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Piblica, las normas de calidad y de gestién
documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de
las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

: .$ol|c|tudes y requerimientos tecmcos del contratista: NO APLICA.
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e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO AL T P g e I
Seguimiento administrativo segtin corresponda sies apllcable se hace Ia anotacmn sino Io es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
* Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
~Aprobacién‘de garantias con el cumplimiento de.los requisitos. legales: NO AgLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA ’
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.
* Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota numero
cuatro (4), La Contratista se acoge al Decreto 1273 del 2018 se encuentra afiliado a la EPS
(SURA), AFP (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA) SE VERIFICO SU AFILIACION, segtin los
Decretos«1273 de23 de LJIIO 2018 948 de 2018

COSTOS DEL CONTRATO T [PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial  del
contrato $ 4.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes ™ mmnnlign ] b g " I——— —_—
Actualizacién de $0
precios G
Valor Total del
Contrato $4.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no $0 e
se ha pagado 10
Valor total ejecutado | $4.000.000 - é {
Valor 58100 5 pOF.|. R | (W L e, o o5 P
ejecutar 30 o | g “ et
Intereses moratorios | $0
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« Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera
o contable se puede agregar.
« Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
~ planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
M—,,i-;fl-ne.nfj__qé'ncie’ramente como se perfeccion6, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se

ejecutan de acuerdo a lo pactado. ™ “wws™ . i

» Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a

satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es

suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de

las actividades ejecutas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y

de liquidacién del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,

en fos términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

__Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del

| ~ contrato cuentan con autorizacién.y_se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA. - i i

Trémites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que

c_oirespondan para efectuarla: NO APLICA.,

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

entregables.

L ]

DESCRIPCION ENTREGABLES ~ VALOR ~ VALORTOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

" .ul-Entregable 2: . o _$ LS
Actividaaesh':”“'- e R T e B e
Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades:

TOTALES: s $
7 TT IENTO (L m =TT o e A

El contratista ha cumplido con el pago'de los aportes legales de salud, pension y, ARL,segun lo establecido
en las clausulas segunda, séptima y novena del comple”n'iEF;TB del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122
de 2007;.el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, seg(in la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el
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contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numera
la Ley 80 de 1993.

del préximo informe N/A De N/A

. ~"Para‘constancia de lo anterior, firman'la présente actailos'que enella intervinieron,a

De NM

IO.F.'_’ e

e

22 | dias del mes de Agosto

| de | 2025 |

AUDREY BAHAMON GOMEZ

Subdirectora Técnica de A oyo a la Gestién e
C.C. 31.574 608 ™mmmmmms * "~ P T *‘“m

Teléfono: 3122410009
SUPERVISORA
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